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INFORMATIVA PRIVACY
Al SENSI DELL'ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 SUL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI DEI SOGGETTI CHE SEGNALANO ILLECITI
(ART. 54-BIS D.LGS. N. 165/2001)

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati personali sono trattati da Orion Societa Cooperativa nell'esecuzione dei propri compiti di interesse
pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, con particolare riferimento al
compito di accertare eventuali illeciti denunciati, ai sensi dell’art. 54-bis del d.lgs. n. 165/2001, dai
soggetti che, in ragione del proprio rapporto di lavoro presso il titolare, vengano a conoscenza di
condotte illecite, in particolare:
e Dipendenti
e Collaboratori
* Fornitori, subfornitori e dipendenti e collaboratori degli stessi
e Liberi professionisti, consulenti, lavoratori autonomi
e Volontari e tirocinanti, retribuiti o non retribuiti
* Azionisti o persone con funzione di amministrazione, direzione, vigilanza, controllo o
rappresentanza
e Ex dipendenti, ex collaboratori o persone che non ricoprono pit una delle posizioni indicate in
precedenza
* Soggetti in fase di selezione, di prova o il cui rapporto giuridico con I’ente non sia ancora iniziato

TIPI DI DATI TRATTATI E FINALITA DEL TRATTAMENTO

[ dati forniti dal segnalante al fine di rappresentare le presunte condotte illecite delle quali sia venuto a
conoscenza in ragione del proprio rapporto di servizio con il titolare commesse dai soggetti che a vario
titolo interagiscono con il medesimo, vengono trattati allo scopo di effettuare le necessarie attivita
istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e I’adozione dei conseguenti
provvedimenti. La gestione e la preliminare verifica sulla fondatezza delle circostanze rappresentate
nella segnalazione sono affidate al RPCT che vi provvede nel rispetto dei principi di imparzialita e
riservatezza effettuando ogni attivita ritenuta opportuna, inclusa I’audizione personale del segnalante e
di eventuali altri soggetti che possono riferire sui fatti segnalati. Qualora, all’esito della verifica, si
ravvisino elementi di non manifesta infondatezza del fatto segnalato, il Responsabile provvedera a
trasmettere I’esito dell’accertamento per approfondimenti istruttori o per I’adozione dei provvedimenti
di competenza:
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a) al dirigente del Dipartimento Risorse Umane e attivita contrattuali, nonché al Responsabile
dell’unita organizzativa di appartenenza dell’autore della violazione, affinché sia espletato, ove
ne ricorrano i presupposti, I’esercizio dell’azione disciplinare;

b) agli organi e alle strutture competenti affinché adottino gli eventuali ulteriori provvedimenti e/o
azioni ritenuti necessari, anche a tutela del titolare stesso;

¢) se del caso, all’Autoritd Giudiziaria, alla Corte dei conti e al’ANAC. In tali eventualita
nell'ambito del procedimento penale, l'identita del segnalante € coperta dal segreto nei modi e
nei limiti previsti dall'articolo 329 del codice di procedura penale; nell'ambito del procedimento
dinanzi alla Corte dei conti, l'identita del segnalante non pud essere rivelata fino alla chiusura
della fase istruttoria; nell'ambito del procedimento disciplinare I'identita del segnalante non pud
essere rivelata, ove la contestazione dell'addebito disciplinare sia fondata su accertamenti distinti
e ulteriori rispetto alla segnalazione, anche se conseguenti alla stessa. Qualora la contestazione
sia fondata, in tutto o in parte, sulla segnalazione e la conoscenza dell'identita del segnalante sia
indispensabile per la difesa dell'incolpato, la segnalazione sara utilizzabile ai fini del
procedimento disciplinare solo in presenza di consenso del segnalante alla rivelazione della sua
identita

Qualora il RPCT debba avvalersi di personale ai fini della gestione delle pratiche di segnalazione, tale
personale per tale attivitd & appositamente autorizzato al trattamento (artt. 4, par. 10, 29, 32, par. 4
Regolamento e art. 2-quadeterdecies del Codice privacy) al trattamento dei dati personali e, di
conseguenza, il suddetto personale dovra attenersi al rispetto delle istruzioni impartite, nonché di quelle
pill specifiche, connesse ai particolari trattamenti, eventualmente di volta in volta fornite dal RPCT. E
fatto salvo, in ogni caso, I’adempimento, da parte del RPCT e/o dei soggetti che per ragioni di servizio
debbano conoscere I’identita del segnalante, degli obblighi di legge cui non ¢ opponibile il diritto
all’anonimato del segnalante. Con modalita tali da garantire comunque la riservatezza dell’identita del
segnalante, Il RPCT rende conto del numero di segnalazioni ricevute e del loro stato di avanzamento
all’interno della relazione annuale di cui all’art. 1, co. 14, della legge n. 190/2012.

I dati raccolti verranno conservati in una forma che consenta I’identificazione degli interessati per un
arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati.

DESTINATARI DEI DATI

Sono destinatari dei dati raccolti a seguito della segnalazione, se del caso, I’Autorita Giudiziaria, la
Corte dei conti e I’ANAC.

I dati personali raccolti sono altresi trattati dal personale dell’Ente, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
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DB Consulting srl. quale fornitore del servizio di erogazione e gestione operativa della piattaforma
tecnologica Whistleblowing ORA in qualita di Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28 del
Regolamento UE 2016/679.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Ente, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali e
la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ¢ presentata contattando il medesimo all’indirizzo info@orioncoop.it

DIRITTO DI RECLAMO

Gli interessati i quali ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti effettuato attraverso
questo sito avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, hanno il diritto di
proporre reclamo, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi
giudiziarie (art. 79 del Regolamento). Ulteriori informazioni in ordine ai propri diritti sulla protezione
dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la Protezione dei Dati Personali
all’indirizzo www.garanteprivacy.it.
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PRIVACY NOTICE

PURSUANT TO ART. 13 OF REGULATION (EU) 2016/679 ON THE PROCESSING OF
PERSONAL DATA OF INDIVIDUALS WHO REPORT UNLAWFUL ACTIVITIES

(ART. 54-BIS LEGISLATIVE DECREE NO. 165/2001)

LEGAL BASIS FOR PROCESSING

Personal data is processed by Orion Societa Cooperativa in the performance of its public interest tasks
or otherwise connected to the exercise of its public powers, with particular reference to the task of
ascertaining any reported unlawful acts, pursuant to art. 54-bis of Legislative Decree no. 165/2001, by
individuals who, due to their employment relationship with the controller, become aware of unlawful
conduct, including:

e employees,

e collaborators,

e suppliers, subcontractors, and their employees and collaborators,
e freelancers, consultants, self-employed workers,

e volunteers and interns, whether paid or unpaid,

e shareholders or individuals with administrative, management, supervisory, control, or representative
functions,

e former employees, former collaborators, or individuals who no longer hold any of the positions
mentioned above,

e individuals in the selection phase, on trial, or whose legal relationship with the entity has not yet
begun.

TYPES OF DATA PROCESSED AND PURPOSE OF PROCESSING

The data provided by the whistleblower to report alleged unlawful conduct they became aware of due
to their service relationship with the controller, committed by individuals who interact with the
controller in various capacities, is processed to carry out the necessary investigative activities to verify
the validity of the reported facts and to adopt the consequent measures.
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The management and preliminary verification of the validity of the circumstances reported in the
complaint are entrusted to the RPCT (Responsible for the Prevention of Corruption and Transparency),
who proceeds in compliance with the principles of impartiality and confidentiality, carrying out any
deemed appropriate activities, including personal hearings of the whistleblower and any other
individuals who can report on the reported facts.

If, following the verification, there are elements of not manifestly unfounded facts reported, the RPCT
will transmit the outcome of the verification for further investigations or for the adoption of competent
measures:

a) to the manager of the Human Resources and Contractual Activities Department, as well as to the head
of the organizational unit of the violator, to carry out, where applicable, the exercise of disciplinary
action;

b) to the competent bodies and structures to adopt any further measures and/or actions deemed
necessary, also to protect the controller itself;

¢) if necessary, to the Judicial Authority, the Court of Auditors, and the ANAC (National Anti-
Corruption Authority). In these cases, in the context of criminal proceedings, the identity of the
whistleblower is kept secret according to the methods and limits provided by Article 329 of the Code of
Criminal Procedure; in the context of proceedings before the Court of Auditors, the identity of the
whistleblower cannot be revealed until the closure of the investigative phase; in disciplinary
proceedings, the identity of the whistleblower cannot be revealed if the disciplinary charge is based on
findings distinct and additional to the report, even if consequential to it. If the charge is based, in whole
or in part, on the report and knowledge of the whistleblower's identity is indispensable for the defense
of the accused, the report will be usable for disciplinary proceedings only with the whistleblower's
consent to reveal their identity.

If the RPCT needs to employ staff for managing reporting practices, such staff is specifically authorized
for processing (Articles 4, para. 10, 29, 32, para. 4 of the Regulation and Article 2-quadeterdecies of the
Privacy Code) of personal data, and consequently, such staff must comply with the instructions given,
as well as more specific ones related to particular processing, as provided by the RPCT. Compliance
with the legal obligations to which the right to whistleblower anonymity cannot be opposed is, in any
case, guaranteed by the RPCT and/or individuals who need to know the identity of the whistleblower
for service reasons. The RPCT reports on the number of reports received and their progress in the annual
report pursuant to Article 1, paragraph 14, of Law no. 190/2012.

The collected data will be stored in a form that allows the identification of the individuals for no longer
than necessary to achieve the purposes for which they are processed.
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DATA RECIPIENTS

The data collected following the report may be transmitted, if necessary, to the Judicial Authority, the
Court of Auditors, and the ANAC. The personal data collected is also processed by the Entity's staff,
who act based on specific instructions provided regarding the purposes and methods of the processing.
DB Consulting srl, as the provider of the Whistleblowing ORA technological platform's delivery and
operational management service, acts as the Data Processor pursuant to Article 28 of Regulation (EU)
2016/679.

RIGHTS OF THE DATA SUBJECTS

The data subjects have the right to obtain, in the cases provided, access to their personal data and the
rectification or erasure of the same, or the restriction of processing that concerns them, or to object to
the processing (Articles 15 et seq. of the Regulation). The specific request to the Responsible for the
Prevention of Corruption and Transparency can be submitted by contacting them at info@orioncoop.it.

RIGHT TO COMPLAIN

Data subjects who believe that the processing of personal data related to them carried out through this
site is in violation of the provisions of Regulation (EU) 2016/679 have the right to lodge a complaint,
as provided by Article 77 of the Regulation, or to seek judicial remedies (Article 79 of the Regulation).
Further information on their data protection rights can be found on the website of the Data Protection
Authority at www.garanteprivacy.it
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